Valstybiniy ir savivaldybiy $vietimo jstaigy (iSskyrus
aukstasias mokyklas) vadovy, jy pavaduotojy ugdymui,
ugdyma

organizuojanciy skyriy vedéjy veiklos vertinimo nuostaty
1 priedas

Mazeikiy lopSelis-darzelis ..Sauluté*
(Svietimo jstaigos pavadinimas)
Rasa Baltutiené

(Svietimo jstaigos vadovo vardas ir pavardé¢)

METU VEIKLOS ATASKAITA

2026-01-20 Nr.
(data)

Mazeikiai
(sudarymo vieta)

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

(Svietimo jstaigos strateginio plano ir metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys ir svariausi rezultatai bei
rodikliai)

Igyvendinant Mazeikiy lopsSelio-darzelio ,,Sauluté® 2023-2025 mety strateginj plang ir vykdant 2025 mety
veiklos plana, kurio tikslas - uztikrinti kokybiska, inovatyvy ikimokyklinj ir prieSmokyklinj ugdyma, atliepiant
vaiky prigimtines galias ir individualius ugdymosi poreikius, bei taikant laikmetj atitinkancius, kurybiskuma,
savarankiskuma bei sveika gyvenseng skatinan¢ius metodus, formas ir priemones, ugdyti vaiky bendrasias ir
esmines kompetencijas, butinas s€ékmingam tolesniam mokymuisi mokykloje, buvo siekiama: teikti kokybiska
ikimokyklinj, prieSmokyklinj ugdymg pagal atnaujinta ugdymo turinj jvairiy gebéjimy ir poreikiy vaikams,
taikant inovatyvaus ugdymo principus; vykdyti Svietimo pagalbg vaikui ir Seimai, orientuojantis j kiekvieno
vaiko galiy plétote; kurti ir atnaujinti lopSelio-darzelio lauko ir vidaus aplinkas, atliepiancias vaiko poreikius,
orientuojantis j tvarumg ir sauguma; skatinti pedagogy tarpusavio bendradarbiavima, kompetencijy tobulinima
bei dalinimgsi patirtimi.

2025 m. sukomplektuotos SeSios ugdymo(si) grupés, i$ jy: 2 - ankstyvojo ugdymo, 3 - ikimokyklinio ugdymo, 1
- priesmokyklinio ugdymo. Istaiga lanké100 ugdytiniy. I§ viso dirba 40 darbuotojy.

Istaigos 2025 mety veiklos uzdaviniai ir vadovo metinés uzduotys dera su Jstaigos strateginiais tikslais,
uzdaviniai nukreipti j Istaigos strategijos igyvendinima.

Igyvendinant [staigos strategija ir 2025 mety veiklos plang buvo siekiama numatyty uzdaviniy jgyvendinimo.
Svarbiausi pasiekti uzdaviniai, rezultatai ir rodikliai:

1. Teikti kokybiSkq ikimokyklinj ir prieSmokyklinj ugdymgq, jvairinant ugdomgsias ir kitas veiklas integruojant
patirtinj ugdymgq, gamtosauggq, sveikq gyvensenq bei STREAM.

Ugdymo procesas buvo organizuojamas jgyvendinant Bendraja prieSmokyklinio ugdymo programa,
ikimokyklinio ugdymo programg ,,Augu kartu su Saulute”. Parengti ilgalaikiai (metiniai) ir trumpalaikiai
(savaités) planai grupése, atlikti vaiky pazangos ir pasiekimy vertinimai. Vaiky pazanga ir pasiekimai fiksuojami
elektroniniame dienyne ,Miisy darzelis“. LopSelyje-darzelyje teikiama logopedo, specialiojo, socialinio
pedagogo bei psichologo pagalba, vyko Vaiko geroves komisijos posédziai.

Istaigos pedagogai kartu su ugdytiniais 2025 metais dalyvavo tarptautiniuose, respublikiniuose bei rajoniniuose
projektuose, akcijose, konkursuose, iniciatyvose ir kt. - apie 70 karty, i§ jy: sveikatos stiprinimo ir fizinio
aktyvumo skatinimo — 20, gamtosauginiai — 7, SEU — 10, STREAM - 9, pilietiSkumo, etnokulttiriniai — 5,
tarptautiniai — 9, kiti — 24.

Pratgstas dalyvavimas Gamtosauginiy mokykly tinklo veikloje, gautas Tarptautinis Gamtosauginiy mokykly
programos sertifikatas ir Zalioji véliava. Dalyvauta Zemés ir aplinkos meno instaliacijy kiirybos parodoje
»Gamtai i§ gamtos“( NVO ,,Mano namai‘‘), parodoje ,,Rudens keliu“ . Nuolat vykdomas aplinkosaugos projektas
»Mes risiuojam”. Prisijungta prie Aplinkosauginio §vietimo fondo akcijos ,,Globalinés veiksmy dienos 2025%.
Pratestas dalyvavimas nuotoliniy edukacijy cikle ,,Zaliasis rastingumas*, kurias organizavo atlieky tvarkymo
organizacija ,,Zaliasis taskas”.

Toliau jgyvendinamos veiklos, numatytos jstaigos parengtoje sveikatos stiprinimo programoje ,,Augame sveiki‘
bei fizinio aktyvumo skatinimo plane ,,Aktyvi mokykla“. Pedagogai ir ugdytiniai dalyvavo ilgalaikiuose, sveikata




stiprinimo ir fizinio aktyvumo skatinimo projektuose: RIUKKPA — , Lietuvos mazyjy zaidynés”, ,,Sveikata visus
metus 2025, Lietuvos masinio futbolo asociacijos (MaFA) ir Lietuvos futbolo federacijos (LFF)projekte-
,Futboliukas”, ,,Judumo savaité 2025 bei Mazeikiy rajono lopseliy-darzeliy festivalyje ,,Futboliukas® bei
,,Krepsinio festivalis".

2025 m. jstaiga tapo Lions Quest mokykla, Sesi jstaigos pedagogai dalyvavo socialines bei emocines vaiky
kompetencijas ugdancios prevencinés programos ,,Laikas kartu” mokymuose ir nuo rugséjo vykdoma programa
priesmokyklinio ugdymo grupéje. Dvejose grupése vykdyta socialiniy jgiidziy ugdymo prevenciné programa
KIMOCHIS. Dalyvauta ilgalaikéje respublikinéje prevencinéje programoje ,,Zaidimai moko®. Prisijungta prie
socialinés akcijos ,,Savaité be paty€iy* bei respublikinio renginio ,,DraugiSkoji SEU Drambliada®. Dalyvauta
igyvendinant Mazeikiy rajono savivaldybés visuomenés sveikatos biuro visuomenés sveikatos specialisto,
vykdancio sveikatos prieziiirg veiklos plana.

Ugdomuyjy veikly metu vaikai mokosi programavimo, komandiskumo bei praturtina STEAM ugdyma, naudojant
plansetinius kompiuterius, interaktyvius ekranus (trys grupés) bei edukacinj robotg ,,Robobloq“- ,,Sraigé®.
Kryptinga veikla STEAM srityje ir nuoseklus darbas sulauké jvertinimo - suteiktas saugios kompetentingos
mokyklos ,,STEM school label* Zenklas. Sis jvertinimas patvirtina ugdymo kokybe, inovatyviy metody taikyma,
saugios mokymosi aplinkos kiirima ir kryptinga vaiky kompetencijy ugdyma. Zenklas stiprina jstaigos prestiZa,
didina bendruomenés pasitikéjima, skatina pedagogy profesinj augima, tarptautinj bendradarbiavima bei sudaro
prielaidas tolesnei STEAM veikly plétrai ir ugdymo kokybés gerinimui.

Istaigoje iSplétota biireliy veikla, pradéjus vykdyti STEAM, angly kalbos, karaté¢ bureliy veikla bei tesiant
robotikos bei choreografijos uzsi¢emimus. Sios veiklos praturtina ugdymo turinj, sudaro galimybes vaikams
ugdytis jvairias kompetencijas, atliepti individualius poreikius ir interesus, skatina aktyvy mokymasi,
kurybiskuma bei fizinj aktyvumg. Bireliy jvairové stiprina jstaigos patraukluma, didina tévy pasitikéjima
ugdymo kokybe ir prisideda prie visapusiSko vaiky ugdymo bei jstaigos ugdymo paslaugy kokybés gerinimo.
Istaigai jteiktas I vietos diplomas uz dalyvavima Lietuvos nacionalinio kultliros centro organizuojamame
tradicinius Sokius puoseléjanciy Lietuvos mokykly konkurse ,,Visa mokykla Soka‘‘. Mazeikiy rajono
ikimokykliniy jstaigy skaitovy konkurse ,,Zodeliy labirintai* jstaigos ugdytiniui skirta II vieta.
PrieSmokyklinio ugdymo grupéje vykdoma ,,Finansinio rastingumo ir verslumo ugdymo programa*.

Istaigos pedagogai ugdytiniams organizavo susitikimus, i§vykas, edukacijas (apie 36 kartai). Vykta j Plungés
lopselj-darzelj ,,Sauluté®, Mazeiky politechnikos mokyklg Vieksniy skyriy, Mazeikiy pradines mokyklas,
Senamiescio progimnazija, MaZeikiy Vytauto Klovos muzikos mokykla, Henriko Nagio vieSaja biblioteka, UAB
,Unilever Lietuva ledy gamyba", Siauliy mokymo centrg Mazeikiy skyriy, muziejy, gaisrine, policijos
komisariata, ir kt.

2. Kurti saugiq, funkcionalig, vaiko ugdymgsi skatinanciq aplinkq. atnaujinant esamas lauko erdves ir
jrengiant naujas;

Igyvendinti suplanuoti lauko ir vidaus erdviy atnaujinimo darbai. Lauko teritorijoje sutvarkyti gélynai, jrémintos
augaly zonos, atliktas kriimy bei medziy genéjimas, atnaujinti zolynai. Perdazyti visi lauko suoliukai bei mediniai
lauko baldai. Paruosta aikstelé kupolo jrengimui, jvesta elektra prie kupolo ir lauke prie bendros jéjimo zonos.
Perdazytos 4 ir 5 grupiy lauko pavésinés, sutvarkyti takeliai aplink jas. Pagamintas tentas su jstaigos logotipu.
Atidaryta moderni erdvé vaiky veiklai - jstaigos kieme sumontuotas kupolas, skirtas pazintinei ir tiriamajai
STEAM veiklai, meninei kiirybai, o taip pat vaiky poilsiui, meditacijai, atsipalaidavimui. Kupolas naudingas ne
tik vasara, bet ir Saltuoju mety laiku, jis apsaugo nuo véjo, lietaus, sniego.

Darzelio viduje atlikti vidaus atnaujinimo darbai: sutvarkytos durys perdazyti radiatoriai, atnaujintos valgyklos
kedeés, atliktas kapitalinis vidaus laiptiniy remontas.

Istaigos vaiky zaidimo aiksteliy bukle tikrino kontrolés jstaiga ,,Inspectum®, pazeidimy nenustatyta.

Problemos: Bloga iSorés ir vidaus pastato biiklé - reikalinga renovacija (atlikto energetinio audito (2020) iSvadose
nustatyta, jog pastato energetinio naudingumo klas¢ F, o tai rodo, kad pastatas yra energetiskai neefektyvus);
reikalingas stogo, lauko laipty remontas, biitinas pamaty $iltinimas, nes po lietaus tvinsta rasys.

3. Skatinti mokytojy tarpusavio bendradarbiavimgq, dalinimgsi patirtimi bei patirties sklaidg;

2025 m. parengta ilgalaiké programa ,,Stipri bendruomené: emocinio atsparumo valdymo strategijos™ (4
moduliai)*“: I modulis. Savo ir kity jausmy atpazinimas. II modulis. Ikimokyklinio amzZiaus vaiko emocinés ir
elgesio reakcijos: kaip atpazinti ir padéti; III modulis. Emocinio atsparumo lavinimas: vaiky, tévy, mokytojy ir
specialisty vaidmuo analizuojant charakteriy psichologija; IV modulis. Bendruomenés stiprinimas per
bendravima ir tarpusavio ry§j pieSiant emocinj portreta.




90 proc. jstaigos pedagogy ir mokytojo bei mokinio padé¢jéjy dalyvavo ir baigé 60 ak. val. trukmés mokymy
programg ,,Jtraukiojo ugdymo mokymy rinkinys*. Programos metu tobulino asmeninio tobuléjimo ir mokéjimo
mokytis, naujy technologijy ir informacijos valdymo, ugdytiniy motyvavimo, ugdymo(si) turinio jgyvendinimo
ir tobulinimo, ugdymosi aplinky, turinio ir situacijy jvairovés kiirimo kompetencijas.

70 proc. pedagogy isklausé Nacionalinés Svietimo agentiiros nuotoling konsultacija ,,Ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio amziaus vaiko pasiekimy stebésena atnaujinto ugdymo turinio kontekste*.

1 prieSsmokyklinio ugdymo mokytoja dalyvavo finansinio rastingumo ir verslumo ugdymo ,LJA AS pats”
programos mokymuose.

Pedagogai dalinosi geraja patirtimi su kity jstaigy pedagogais, vyko bendras metodinis renginys ,,Aktyvi
pertrauka kartu su Tirksliy darzeliu ,,Giliukas®; 9 kartus dalintasi patirtimi Gamtosauginiy mokykly tinklapyje,
vyko Atviry dury dienos.

Tesiamas bendradarbiavimas, susitikimai su socialiniais partneriais. Vyko susitikimas-dalijimasis patirtimi su
Siauliy technologijy mokymy centro Mazeikiy skyriaus mokytojy padéjéjy mokiniais. Geguzés mén. 3 miisy
istaigos pedagogés dalyvavo tryliktajame Lietuvos ikimokykliniy ugdymo istaigy, turinéiy ,,Saulutés*
pavadinima, sambiiryje.

Istaigoje organizuoti gerosios patirties metodiniai susirinkimai, kuriy metu aptarti sveikatos stiprinimo (pagal
parengta programg), gamtosauginio ugdymo (pagal parengta plang), socialinio emocinio ugdymo(si) aspektai,
patirtinio ugdymo aktualumas, STEAM idéjy taikymas, ugdymo individualizavimas, aptartas vaiky pazangos ir
pasiekimy vertinimas vertinimo metodai ir biidai. Igytos Zinios ir gebéjimai padeda planuojant ir tobulinant
ugdymo procesa.

Siekiant stiprinti jstaigos darbuotojy tarpusavio bendradarbiavima, pratesta tradicija organizuojant i§vyka, kurios
metu aplankytas TelSiy lopselis-darzelis ,,Sauluté®, pasidalinta darbo patirtimi, pasisemta idéjy, taip pat aplankyti
Pagramancio ir Taurages krasto muziejai, dalyvauta edukacinése programose ,,Kalédinis zaisliukas* bei ,,Velyky
belaukiant®.

2026 mety jstaigos veiklos prioritetai:

1. Uztikrinti kokybiska ugdymo turinio jgyvendinimag.

2. Plétoti bendradarbiavima su Seima ir socialiniais partneriais.

3. Saugios, kiirybiskos, vaikams patrauklios ugdymo(si) aplinkos kiirimas.

II SKYRIUS
METU VEIKLOS LUKESCIAI

1. Pagrindiniai pra¢jusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai

Mety uzduotys
(toliau — uzduotys)

Siektini rezultatai

(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos

Pasiekti rezultatai ir jy
rodikliai

uzduotys jvykdytos)
1. Uztikrinti Kokybiskai,  pagal | Parengta ir jgyvendinama | Nuo 2025 m. rugsé¢jo 1 d.
atnaujinto turinio atnaujintg Mazeikiy lopselio-darzelio | pradéta igyvendinti
kokybiska ikimokyklinio »Sauluté™ ikimokyklinio | ikimokyklinés jstaigos
jgyvendinima. ugdymo ugdymo programa (iki 2025 m. | programa, paruo§ta  pagal
programg, vykdomas | rugpjtcio 31 d.); Svietimo, mokslo ir sporto
ikimokyklinio Organizuotos ne maziau kaip | ministro patvirtintas
ugdymo turinio dvi diskusijos-refleksijos apie | Ikimokyklinio ugdymo
jgyvendinimas. programos praktinj | programos gaires.
jgyvendinima. Organizuotos dvi diskusijos-

Organizuota ne maziau kaip du

refleksijos apie programos

susitikimai su kity jstaigy | praktinj jgyvendinima su TelSiy
pedagogais, dalijantis geraja | lopseliu-darzeliu ,,Sauluté® ir
patirtimi. Mazeikiy Tirksliy darzeliu
,,Giliukas®.
Istaiga  dalyvauja  projekte
,lkimokyklinio ugdymo

gerinimas". Projektu siekiama
sukurti  jstaigy, vykdanéiy




100 proc. uztikrinamas
ikimokyklinio ugdymo
programos igyvendinimas
visose ikimokyklinio amziaus
grupése.

Vykdoma sklaida ir stebésena.
Supazindinami tévai ir
bendruomené su atnaujintos

programos turiniu.

ikimokyklinio ugdymo
programas, stiprinimo paketa,
apimantj mokymasi vieniems i§
kity, atnaujinti/stiprinti
ikimokyklinio ugdymo
mokytojy kompetencijas.

100 proc.  ikimokyklinio
ugdymo grupiy dirba pagal
patvirtintg atnaujintg programa.
Visose grupése parengti ir
taikomi metiniai ir savaitiniai

ugdomosios veiklos planai,
atitinkantys programa,
pedagogu ugdymo

dokumentacija (planai, vaiky
pasiekimy fiksavimas) atitinka

programos reikalavimus.
Organizuotos 2  metodinés
refleksijos  dél  programos
taikymo praktikoje.

100 % tévy supazindinti su
programos turiniu
(susirinkimai, informacija
svetaingje).

2. Itraukiojo
ugdymo
uztikrinimas jvairiy
ugdymosi poreikiy
turintiems.

Mokytojy, pagalbos
mokiniui specialisty,
kity darbuotojy
kompetencijy,
pasirengimo
bendradarbiauti,
komandinio darbo
1glidziy stiprinimas.

75 proc. pedagogy ir padéjéjy
dalyvauja mokymuose.
Vykdoma jtraukiojo ugdymo
stebésena (sudarytas
stebésenos planas) ir
periodiSkai analizuojamas
teikiamos Svietimo pagalbos
veiksmingumas. Mokytojai,
$vietimo pagalbos specialistai
ir tévai bendradarbiauja,
vyksta komandinis darbas
planuojant ir organizuojant
jtrauktj. Vyksta VGK
susirinkimai (ne maziau 3 k.
per metus), logopedy
susitikimai su vaiky tévais.

90 proc. istaigos pedagogy ir
mokytojo bei mokinio padéjéjy
dalyvavo ir baigeé 60 ak. val.
trukmés mokymy programa
,ltraukiojo ugdymo mokymy
rinkinys®. Programos metu
tobulino asmeninio tobuléjimo
ir mokéjimo mokytis, naujy
technologijy ir informacijos
valdymo, ugdytiniy
motyvavimo, ugdymo(si)
turinio jgyvendinimo ir
tobulinimo, ugdymosi aplinky,
turinio ir situacijy jvairoves
ktrimo kompetencijas.

Buvo jvykdyta ilgalaiké
programa ,,Stipri
bendruomené: emocinio
atsparumo valdymo
strategijos® (4 moduliai).
Vyko 14 VGK posédziy, i§
kuriy 10 - su ugdytiniy tévais.

Plétojama jtraukiojo
ugdymo kultra,
puoseléjamos
pagarbos visiems
ugdymo proceso
dalyviams vertybés.

Organizuotas bent vienas
Svietéjiskas

renginys tévams apie
ikimokyklinio amziaus vaiky
poreikius.

Individualiy ugdymosi plany
parengimas (I ketv.) ir jy
jgyvendinimas.

Mokyklos bendruomenei
visapusiskai teikiama

Istaigoje vyko du rajoniniai
pagalbos vaikui pedagogy
metodiniai susitikimai.

Vyko 6 susirinkimai su grupiy
tévais: pagalbos vaikui
specialistai parengé
pristatymus apie ikimokyklinio
amziaus vaiky poreikius.
Mokyklos bendruomenei apie
itraukyji ugdyma teikiama




informacija apie jtraukyji
ugdyma.

informacija susirinkimy metu
bei patalpinama jstaigos
svetaingje, sistemoje ,,Miisy
darzelis®, socialiniame
tinklapyje Facebook.

Sukuriama ir
jgyvendinama
aplinka, kurioje visi
vaikai,
nepriklausomai nuo

Grupése ir lauko aikstelése
jrengti ramybés-tylos
kampeliai.

Sudarytos galimybés jvairiy
ugdymosi poreikiy turintiems

Grupése ir lauko aikstelése
sudarytos galimybés jvairiy
ugdymosi poreikiy turintiems
vaikams naudotis
informacinémis

ju poreikiy, turi vaikams naudotis technologijomis, jrengti
galimybes ugdytis. informacinémis ramybes-tylos kampeliai.
technologijomis.
3. Uztikrinti Parengti 2026 -2028 | Sudaryta darbo grupé 2025 m. sausio 15 d. Istaigos

kokybiska jstaigos | mety jstaigos veiklos | strateginiam planui parengti (I | direktoriaus jsakymu Nr. V1-4
administravima strateginj plana. ketv.) sudaryta darbo grupé
didinant veiklos Atlikta jstaigos veiklos strateginiam planui parengti.
efektyvuma. jsivertinimo rezultaty, SSGG Strateginis planas pristatytas
analiz¢ (iki 2025 m. kovo bendruomenei ir suderintas su
mén.) Mazeikiy lopselio-darzelio
Parengtas strateginio plano »dauluté” taryba 2025 m.
projektas savivaldos spalio 27 d. posédzio
institucijose (2025 m. rugséjo | protokolu Nr. 5
mén.) PRITARTA
Strateginis planas pristatytas Mazeikiy rajono savivaldybés
bendruomenei (2025 m. spalio | administracijos
mén.) Svietimo skyriaus vedéjo
Strateginiam planui pritarta Apolinaro Stonkaus
igalioty institucijy (2025 m. 2025 m. gruodzio 23 d.
gruodzio mén.) PRITARTA
Mazeikiy rajono savivaldybés
meres
Riitos Matulaitienés 2025 m.
gruodzio 23 d.
PATVIRTINTA
Mazeikiy lopselio-darzelio
HSauluté" direktoriaus 2025 m.
gruodzio 29 d.
isakymu Nr. V1-121
Istaigos veikla Atnaujintos darbuotojy 100 proc. perziiiréti ir
reglamentuojanciy pareigybés, siekiant darbo atnaujinti pareigybiy

dokumenty perzitira
ir atnaujinimas.

funkcijy pasidalinimo. 100
proc. perzitiréti ir atnaujinti
pareigybiy apraSymai, su jais
supazindinti darbuotojai
pasiraSytinai.

Atnaujinti tvarky aprasai,
reglamentuojantys jstaigos
darba.

Iki 2025 m. gruodzio mén.
perzitréti ir atnaujinti tvarky
aprasai ir kiti darzelio veikla
reglamentuojantys
dokumentai.

apraSymai, su jais supazindinti
darbuotojai pasiraSytinai.
Perzidiréti ir atnaujinti tvarky
aprasai ir kiti darzelio veikla
reglamentuojantys
dokumentai:

Teiséto darbo su vaikais kodo
i§davimo ir naudojimo tvarkos
apraSas 2025-02-21 Nr.V1-18,
VieSyjy pirkimy organizavimo
ir vidaus kontrolés tvarkos
apraSas 2025-05-26 Nr. V1-47,
Darbo apmokéjimo sistema
2025-12-31 Nr. V1-127.
Parengta lopselio-darzelio
SSauluté®




mokytojy ir pagalbos mokiniui
specialisty (i$skyrus
psichologus) 2025-2027 mety
atestacijos programa.

2. Uzduotys, neivykdytos ar jvykdytos i$§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiu buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

2.1.

2.2.

2.3.

3 Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZduotys / veiklos

Poveikis $vietimo jstaigos veiklai

3.1. Dalyvavau Svietimo jstaigy vadovy
kvalifikacijos kélimo programoje ,Ikimokyklinio
ugdymo mokykly vadovy (direktoriy) profesinio
meistriSkumo stiprinimas®, jgyvendinant projekta
»lesk: ateik, tobulék, prisidék!* Nr. 10-045-P-0001
pagal 2021-2030 m. plétros programos valdytojos
Lietuvos Respublikos S$vietimo, mokslo ir sporto
ministerijos Svietimo plétros programos pazangos
priemone ,,Pirmiausia — mokytojas®, finansuojama
Europos socialinio fondo + ir Europos Sajungos
bendrojo finansavimo 1éSomis.

Dalyvavimas mokymuose turéjo teigiama
poveiki Svietimo jstaigos veiklai —
sustipréjo vadovo lyderystés, strateginio
mastymo ir poky¢iy valdymo
kompetencijos, kurios prisideda prie
kryptingesnio ir efektyvesnio jstaigos
valdymo. Jgytos zinios padéjo gerinti
bendruomenés  mikroklimatg,  stiprinti
komandinj darbg ir motyvacija. Taip pat
sudarytos prielaidos kryptingai diegti
jtraukiojo ugdymo ir universalaus dizaino
principus bei uZtikrinti teiséta, sklandzig ir
saugia jstaigos veikla.

3.2. 2025 m., laikinai eidama MaZeikiy rajono
Auksudzio darzelio-daugiafunkcio centro direktorés
pareigas, inicijavau Svietimo pagalbos jstaigos veikla
reglamentuojanciy dokumenty atnaujinimg.

Inicijuotas Svietimo pagalbos jstaigos
veikla  reglamentuojan¢iy  dokumenty
atnaujinimas prisid¢jo prie aiSkesnio
veiklos  organizavimo,  funkciyjy ir
atsakomybiy  paskirstymo.  Atnaujinti
dokumentai uztikrina atitikt] galiojantiems
teisés aktams, didina veiklos skaidrumg ir
sudaro prielaidas efektyvesniam,
nuoseklesniam bei kokybiskesniam
Svietimo pagalbos teikimui jstaigoje.

3.3. Istaiga yra akredituota Jaunimo savanorius
priimanti organizacija (Nr. 18P-72(5.52E)). Istaigoje
savanoriavo | savanoris.

Istaigos, kaip  jaunimo  savanorius
prilmancios  organizacijos, akreditacija
sustiprino jstaigos atvirumg bendruomenei,
sudar¢ galimybes jtraukti jaunimg |
prasmingas veiklas ir ugdyti jy pilietiSkuma
bei socialines kompetencijas. Savanoriy
jsitraukimas prisideda prie ugdomosios
veiklos praturtinimo, papildomos pagalbos
vaikams ir darbuotojams bei stiprina
pozityvy Jstaigos jvaizdj ir
bendradarbiavimo kultura.

3.4. Inicijuotas dalyvavimas finansinio raStingumo ir
verslumo ugdymo ,LJA AS pats” programos
mokymuose. Sudarytos sglygos dalyvauti 1
pedagogui.

Dalyvavimas finansinio raStingumo ir
verslumo ugdymo programos ,LJA AS
pats“ mokymuose prisid¢jo prie pedagogy
kompetencijy plétojimo ir Siuolaikisko




ugdymo turinio stiprinimo. [gytos Zinios ir
metodai sudaré prielaidas kryptingai ugdyti
vaiky finansinio raStingumo, iniciatyvumo
ir atsakomybés pagrindus, taip praturtinant
ugdymo procesa ir didinant jo aktualuma.

3.5. Inicijuotas dalyvavimas - Mazeikiy rajono
savivaldybés  visuomenés  sveikatos  rémimo
specialiosios programos priemonei ,,Kartu link
sveikos Sypsenos“. Gautas finansavimas — 526,34
Eur.

Dalyvavimas programoje sudaré¢ salygas
stiprinti vaiky burnos higienos jgudzius ir
sveikatos ugdyma jstaigoje. Igyvendintos
veiklos prisid¢jo prie sveikatai palankios
aplinkos kiirimo, vaiky sveikatos stiprinimo
bei glaudesnio bendradarbiavimo su
Seimomis ir sveikatos specialistais.

3.6. Inicijuotas Lietuvos tautinio olimpinio ugdymo
projekto ,,Olimpiné karta® paraiSkos parengimas.
Gautas finansavimas.

Projekto veikly jgyvendinimui gautos 1¢Sos
1§ Lietuvos tautinio olimpinio komiteto —
500,00 Eur. Uz gautas léSas jsigyta
edukaciniy priemoniy vaikams fizinei
veiklai organizuoti. Uztikrinama
vairiapusiSka  jstaigos veikla, vaiky
sveikatinimo krypties plétra, ugdymo
kokybés gerinimas, inovatyviy Svietimo
paslaugy igyvendinimas, vaiky pasiekimy ir
ugdymosi pazangos gerinimas.

3.7.. Gauta parama, kurios verté 3450 Eur.

1000 Eur parama padéjo atnaujinti
bendruomenés higienos patalpas. Kitos
1¢S0s panaudotos kupolo jrengimui.

3.8. 7 studentai atliko praktika. PasiraSytos triSalés
praktinio mokymo sutartys su: Vilniaus kolegija (1);
Panevézio kolegija (4); Siauliy technologijy
mokymo centras (2).

Istaigoje sudarytos salygos pedagogams
skleisti gerajq darbo patirtj, jgyti
mentorystés patirties.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai o o
UzZduotys Siektini rezultatai (kuriais ngovaujantis vertinama, Pas.lek.tl.rezultatau 1
ar nustatytos uzduotys jvykdytos) rodikliai
4.1.
4.2.
4.3.
III SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés aprasyme nustatytas funkcijas vertinimas

(

ildoma, aptariant ataskaitg)

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas
langelis:

1 — silpnai;

2 — pakankamai;

3 — efektyviai,

4 — puikiai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas o 20 30 4o
5.2. I8tekliy (Zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas o 20 30 40




5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

1o 20 3o 4o

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgiidziy panaudojimas, atlickant funkcijas ir
siekiant rezultaty

lo 2o 30 40

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis)

1o 20 30 4o

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR

KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

Uzduociy jvykdymo apraSymas

Pazymimas
atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir§ijo bent pus¢ vertinimo rodikliy

Virsijantis
lukescius [J

vertinimo rodiklius

6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Atitinkantis

lukesc¢ius O

6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo rodiklius | atitinkantis

IS dalies

lukesc¢ius O

6.4. Pusé¢ ar daugiau uzduociy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

Neatitinkantis
lukeséiy [

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Svietimo jstaigos struktiiros, procesy, istekliy valdymo

7.2. Strateginio mastymo ir poky¢iy valdymo kompetencija

V SKYRIUS
KITU METU VEIKLOS LUKESCIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Uzduotys Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(vadovaujantis vertinama, ar kuriais
nustatytos uzduotys jvykdytos)

8.1. Uztikrinti kokybiska 8.1.1. Ugdymo turinys

ugdymo turinio jgyvendinamas kokybiSkai,
igyvendinima. nuosekliai ir pagal vaiky
poreikius.

8.1.2. Ugdymosi metody ir
formy, leidzianciy
kiekvienam vaikui patirti
ugdymosi dZiaugsma ir
s¢kme, parinkimas.

100 % pedagogy planavimo ir
vertinimo dokumentacija atitinka
programy reikalavimus.

Atliktos ne maziau kaip 3
ugdomosios veiklos stebésenos per
metus.

Parengtos stebésenos iSvados ir
pateiktos tobulinimo
rekomendacijos.

Ne maziau kaip 70-80 % pedagogy
taiko aktyviuosius / patirtinius /
STEAM / IKT metodus.
Organizuotos ne maziau kaip 2
metodinés refleksijos ar gerosios
patirties sklaidos renginiai.
Fiksuojama teigiama daugumos
ugdytiniy individuali pazanga (pagal
istaigos  pasiekimy  stebésenos
sistemq).




8.2. Pletoti
bendradarbiavima su Seima
ir socialiniais partneriais.

8.2.1. Stipr¢ja
bendradarbiavimas su Seima
ir partneriais, didéja tévy
jsitraukimas ir pasitikéjimas.

Organizuoti ne maziau kaip 2 bendri
renginiai / veiklos su tévais per
metus.

Ne maziau kaip 50% tévy dalyvauja

susirinkimuose,  renginiuose  ar
apklausose.
Tesiamas bendradarbiavimas su ne
maziau kaip 3-5 socialiniais
partneriais.

Organizuotos ne maziau kaip 3
edukacinés veiklos, iSvykos ar
bendri projektai su partneriais.

8.3.Saugios, kiirybiskos,
vaikams patrauklios
ugdymo(si) aplinkos
kiirimas.

8.3.1. Istaigos patalpy ir
lauko erdviy modernizavimas
ir pritaikymas sklandziam
vaiko

ugdymui

Atnaujintos ne maziau kaip 2 vidaus
ar lauko ugdymo(si) erdvés,
uztikrinant atitikt] Lietuvos higienos
normoms.

Taikomi ekologiski, tvariis
sprendimai aplinkos tvarkyme.

8.3.2. Saugumo uztikrinimas

100 proc. laikomasi darbuotojy,
prieSgaisrinés ir civilinés saugos
reikalavimy. Atlikti visi privalomi
saugos mokymai ir patikros.

8.1.3. Atlikti ugdymo(si)
aplinkos vertinimg

Ugdymo(si)  aplinka  jvertinta
vadovaujantis Ikimokyklinio ir (ar)
PrieSmokyklinio ugdymo programas
vykdanc¢iy mokykly veiklos kokybés
isivertinimo metodika. Iki 2026-11-
20 atliktas giluminis 3 srities
Ugdymo(si) aplinkos jvertinimas,
sudarytas tobulinimo planas.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali buiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su Svietimo jstaigos vadovu)

9.1. Bendradarbiavimo stoka tarp jstaigy, organizacijy ir socialiniy grupiy tiesiogiai daranciy
poveikj teikiamy paslaugy kokybei.

9.2. Teisés akty kaita.

9.3. Zmogiskuyjy istekliy (nedarbingumo) dalis veikly gali biiti nejvykdytos

VI SKYRIUS

VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: Mazeikiy lopselio-darelio ,,Saululé* jstaigos taryba
pritaria direktorés 2025 mety vadovo veiklos ataskaitai. Jstaigos veiklos rezultatai vertinami

teigiamai, suplanuoti veiklos rodikliai igyvendinti. Bendruomenés nariai kryptingai jtraukiami i

lopSelio — darzelio veikla, sudaromos galimybés tobulinti bendradarbiavimo jgtidzius, inicijuojami

pokydéiai, matomi teigiami veiklos rezultatai. Metine veiklos ataskaita sitilome vertinti kaip

virSijandia lukescius.




(mokykloje — mokyklos tarybos jgaliotas (parasas) (vardas ir pavarde) (data)
asmuo, $vietimo pagalbos jstaigoje —

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /

darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai:

(i pareigas priimantis asmuo ar jo jgaliotas asmuo) (parasas) (vardas ir pavardé) (data)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas
Susipazinau.

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pavard¢) (data)




